
WIRTSCHAFTSHOF
MITARBEITER*IN

Du wolltest schon immer in einer Gemeinde mitgestalten? Fühlst dich berufen, eine 
verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe im Wirtschaftshof zu 
übernehmen? 

In der Marktgemeinde Gratkorn hast du jetzt die Möglichkeit! Denn unser Team von 
148 Mitarbeiter*innen rund um den jungen, dynamischen Bürgermeister sucht zum 
frühestmöglichen Eintrittstermin Verstärkung im Wirtschaftshof.

Vollzeit 
40 Stunden pro Woche

Der Aufgabenbereich umfasst verschiedene vielfältige Tätigkeiten, wie z. B. die Park- und 
Grünraumgestaltung, die Ortsbildpflege, der öffentliche Wasser- /Abwasserbereich, die 
Straßenerhaltung, die Wald- und Forstwirtschaft, die Werkstätte, sowie die Mitarbeit bei Auf- 
und Abbauarbeiten von Gemeindeveranstaltungen. Du arbeitest in einem 18 köpfigen Team 
und unterstützt während der Dienstzeit die örtliche Feuerwehr.

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverantwortung in einem kollegialen Team unter 
sicheren wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Ein motivierendes Betriebsklima mit 
laufender persönlicher und fachlicher Unterstützung an einem krisensicheren Arbeitsplatz 
mit neuen und modernen Dienstfahrzeugen, Arbeitsgeräten und einer von uns kostenlos zur 
Verfügung gestellten Arbeitskleidung. Wir fördern dich in Bezug auf fachliche und 
persönliche Aus- und Weiterbildung. Neben arbeitsmedizinischen Leistungen, bieten wir dir 
Angebote im Rahmen unserer betrieblichen Gesundheitsförderung sowie einen täglichen 
Zuschuss zum Mittagessen.

Dein Aufgabengebiet:

Unser Angebot:



Ansprechpartnerin:
Mag. Heidelinde KARRER, MA
Tel.: +43 3124 22 201-540
E-Mail: heidelinde.karrer@gratkorn.gv.at

Deine Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Stmk. Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz 1962 i.d.g.F., Entlohnungsschema II für Arbeiter, 
Entlohnungsgruppe 3 - mind. EUR 2.124,60 brutto inkl. Schmutzzulage zuzüglich 
anzurechnende Vordienstzeiten. Befristet vorerst auf die Dauer von sechs Monaten, mit der 
anschließenden Möglichkeit einer langfristigen Beschäftigung. Wir bitten um Verständnis, 
dass anfallende Kosten für ein Vorstellungsgespräch nicht erstattet werden.

Wenn du noch Fragen hast...

Du verfügst über eine abgeschlossene handwerkliche Facharbeiterausbildung (Elektrik, 
Installation, Gartenbau, Land- und Baumaschinentechnik etc.) und hast bereits erste 
Berufserfahrung gesammelt? Kannst auch dein Geschick in der Praxis umsetzen?  Zudem hast 
du den Führerschein der Klasse C und bist auch bereit, Dienste an Wochenenden und 
Feiertagen zu übernehmen? Dann bewirb dich bei uns! Wir freuen uns, dich persönlich 
kennen zu lernen!

Wenn du Teil unseres Teams sein möchtest, freuen wir uns auf deine vollständige 
Bewerbung, die du bis spätestens 21. März 2023 an uns übermitteln kannst.

Allgemeine Infos:

Dein Profil:


